
OFERTAS DE EMPLEO PÚBLICO SEMANA DEL 24 AL 
31 DE MARZO DEL 2017 

 

1. BOLSA DE EMPLEO DE MONITORES/AS DE DEPORTES VERANO 

 

Fecha: 16/03/2017 

Entidad: AYUNTAMIENTO DE DAIMIEL 

Puesto: BOLSA DE EMPLEO DE MONITORES/AS DE DEPORTES VERANO 

Ubicación: DAIMIEL (Ciudad Real) 

URL: http://www.daimiel.es/post2932684/monitoresas-de-deportes 

Titulación: Requisitos General: Eso o equivalente Requisito específico: Estar en posesión de la titulación 
de Grado, licenciatura o diplomatura en Educación Física / Ciencias de la actividad física y el deporte, 
para optar a la modalidad deportiva para personas con necesidades especiales. 

Fecha publicación: 16/03/2017 

Plazo: 05/04/2017 

Criterios de selección: concurso-oposición 

 

2. SOCORRISTAS ACUÁTICOS VERANO 2017 

 

Fecha: 16/03/2017 

Entidad: AYUNTAMIENTO DE DAIMIEL 

Puesto: SOCORRISTAS ACUÁTICOS VERANO 2017 

Ubicación: DAIMIEL (Ciudad Real) 

Nº de vacantes: 5 

URL: http://www.daimiel.es/post2932685/socorristas-verano-2017 

Titulación: Educación Secundaria Obligatoria o equivalente y titulo de socorrista acuático. 

Fecha publicación: 16/03/2017 

Plazo: 05/04/2017 

Criterios de selección: concurso-oposición 

 

 

http://www.daimiel.es/post2932684/monitoresas-de-deportes
http://www.daimiel.es/post2932685/socorristas-verano-2017


3. TERAPEUTA OCUPACIONAL 

 

Fecha: 16/03/2017 

Entidad: AYUNTAMIENTO DE DAIMIEL 

Puesto: TERAPEUTA OCUPACIONAL 

Ubicación: DAIMIEL (Ciudad Real) 

Nº de vacantes: 1 

URL: http://www.daimiel.es/post2932686/terapeuta-ocupacional 

Titulación: Diplomado/a graduado/a en terapia ocupacional 

Fecha publicación: 16/03/2017 

Plazo: 05/04/2017 

Criterios de selección: concurso-oposición 

 

4. PERSONAL DIRECTIVO Y FORMADOR TALLER " ATENCIÓN 
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN 
INSTITUCIONES SOCIALES II": 1 DIRECTOR/A 2 FORMADORES 

 

Fecha: 17/03/2017 

Entidad: AYUNTAMIENTO DE ALMADEN 

Puesto: PERSONAL DIRECTIVO Y FORMADOR TALLER " ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A 
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES II": 1 DIRECTOR/A 2 
FORMADORES 

Ubicación: ALMADEN (CIUDAD REAL) 

Nº de vacantes: 3 

URL:http://almaden.es/empleo-publico/1109-bases-y-convocatoria-publica-del-personal-directivo-
formadores-y-alumnos-trabajadores-del-taller-de-empleo-atencion-sociosanitaria.html 

Titulación: PERMISO DE CONDUCCIÓN B. Disponibilidad para viajar y conducir 1.- DIRECTOR/A 
:Titulación Universitaria 2.-FORMADOR/A DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS 
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES: Los requisitos establecidos en el RD: 1379/2008, 
de 1 de agosto, modificado por RD 721/2011, DE 20 de mayo de (SSCS0208) 1. Titulación: 1.1 Acreditar 
alguna de las siguientes titulaciones con 1 año de experiencia profesional en el ámbito de las 
competencias profesionales de los módulos formativos a impartir: -Licenciado/a, ingeniero/a, arquitecto/a 
o el título de Grado correspondiente u otros títulos equivalentes. -Diplomados/as, ingeniero/a técnico/a, 
Arquitect/a Técnico o el titulo de Grado correspondiente u otros títulos equivalentes. -Técnico/a Superior 
de la familia profesional de Servicios Socioculturales y a la Comunidad -Certificado de profesionalidad 
de nivel 3 de la familia profesional de " Atención Social de la familia profesional de Servicios 

http://www.daimiel.es/post2932686/terapeuta-ocupacional
http://almaden.es/empleo-publico/1109-bases-y-convocatoria-publica-del-personal-directivo-formadores-y-alumnos-trabajadores-del-taller-de-empleo-atencion-sociosanitaria.html
http://almaden.es/empleo-publico/1109-bases-y-convocatoria-publica-del-personal-directivo-formadores-y-alumnos-trabajadores-del-taller-de-empleo-atencion-sociosanitaria.html


Socioculutrales y a la Comunidad" 1.2 Sin titulación académica y 3 años de experiencia profesional en el 
ámbito de las competencias profesionales de los módulos formativos a impartir. 2. Acreditación de la 
Competencia docente de conformidad con lo establecido en el Artículo 13. Formadores del RD 34/2008, 
de 18 de enero por el que se regulan los Certificados de Profesionalidad. 3. Acreditar experiencia 
profesional requerida en el ámbito de la unidad de competencia de un año con titulación y de tres años sin 
titulación. 

Fecha publicación: 17/03/2017 

Plazo: 27/03/2017 

Criterios de selección: concurso 

 

5. ENCARGADO/A PARA EL PUNTO LIMPIO DE LA LOCALIDAD DE 
TOMELLOSO 

 

Fecha: 20/03/2017 

Entidad: MANCCOMUNIAD DE SERVICIOS DE CONSERMANCHA 

Puesto: ENCARGADO/A PARA EL PUNTO LIMPIO DE LA LOCALIDAD DE TOMELLOSO 

Ubicación: ALCAZAR DE SAN JUAN (Ciudad Real) 

URL: http://www.comsermancha.es/index.php/comsermancha-online/empleo 

Titulación-CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33% -CERTIFICADO DE 
ESCOLARIDAD, GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE 

Fecha publicación: 20/03/2017 

Plazo: 04/04/2017 

Criterios de selección: concurso-oposición 

 

6. BOLSA DE EMPLEO DE AUXILIARES DE ENFERMERÍA 

 

Fecha: 23/03/2017 

Entidad: AYUNTAMIENTO DE DAIMIEL 

Puesto: BOLSA DE EMPLEO DE AUXILIARES DE ENFERMERÍA 

Ubicación: DAIMIEL (Ciudad Real) 

URL: http://www.daimiel.es/post2932762/auxiliares-de-enfermeria 

Titulación: Título de Formación Profesional de Grado Medio de Técnico en Cuidados Auxiliares de 
Enfermería, o equivalente 

Fecha publicación: 23/03/2017 

http://www.comsermancha.es/index.php/comsermancha-online/empleo
http://www.daimiel.es/post2932762/auxiliares-de-enfermeria


Plazo: 02/04/2017 

Criterios de selección: concurso-oposición 

 

7. AMPLIACIÓN DE LA BOLSA DE TRABAJO DE AUXILIARES DE 
AYUDA A DOMICILIO 

 

Fecha: 22/03/2017 

Entidad: AYUNTAMIENTO DE MOTA DEL CUERVO (CUENCA) 

Puesto: BOLSA DE EMPLEO DE AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO 

Ubicación: MOTA DEL CUERVO (Cuenca) 

Titulación: -FP de grado Medio de Técnico en atención a personas en situación de dependencia; FP de 
grado Medio de Técnico en atención sociosanitaria; Grado Medio de Técnico de cuidados auxiliares de 
enfermería; FP Primer grado de Técnico auxiliar de Clínica (Rama sanitaria); FP Primer grado de Técnico 
auxiliar de Psiquiatría (Rama sanitaria); Modulo Profesional Nivel 2 de Auxiliar de Enfermería (Rama 
sanitaria) ; Certificado de profesionalidad de Atención sociosanitaria a Personas Dependientes en 
Instituciones Sociales.; Certificado de profesionalidad Atención Sociosanitaria a Personas en el 
Domicilio.; Certificado de profesionalidad de Auxiliar de Ayuda a Domicilio; Certificado de habilitación 
excepcional para ejercer como auxiliar de ayuda a domicilio en Castilla la Mancha 

Fecha publicación: 22/03/2017 en BOP de Cuenca 

Plazo: 11/04/2017 

Criterios de selección: concurso 

 

8. 4 PLAZAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO SERVICIOS SOCIALES, 
OMIC Y CONSEJO LOCAL AGRARIO, DEPORTES Y ARCHIVO Y 2 
PLAZAS DE CONSERJES NOTIFICADORES 

 

Fecha: 24/03/2017 

Entidad: AYUNTAMIENTO DE HERENCIA (CIUDAD REAL) 

Puesto: AUXILIARES ADMINISTRATIVOS Y CONSERJES NOTIFICADORES 

Ubicación: HERENCIA (Ciudad Real) 

Fecha publicación: 24/03/2017 en BOP de Ciudad Real 

Plazo: 13/04/2017 

Criterios de selección: concurso-oposición 

 



Más información: Estos contenidos tienen un carácter meramente 

informativo, por lo que sugerimos compruebe la vigencia y exactitud de 

los datos en las fuentes administrativas oficiales correspondientes 
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